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DATA FRA SKJEMA

1. Kjønn

Antall svar totalt pr 3. september 2024: 116
Antall svar på bedriftsspørsmål (5-15): 34

Mann 55,2% Kvinne 44,8%

2. Alder

50-59 34,8% 30-39 24,3% 60-69 18,3%

40-49 18,3% 20-29 4,3%

3. Hvor lenge har du jobbet i din 
nåværende stilling?

4. Er du i ledelsen/HR?

Ja 28,7% Nei 71,3%
16-25 år 23,3% 7-10 år 17,2% 1-3 år 16,4%

3-6 år 16,4% 11-15 år 13,8% Mer enn 26 
år 6,9%

Mindre enn 1 år 6%



7. Hvor ofte tilbys bedriftmassasje 
til de ansatte?

8. Hvor mange av de ansatte benytter 
seg av bedriftmassasjetilbudet?

Alle 41,2% De fleste 20,6% 25% 17,6%

50% 11,8% Vet ikke 8,8%

9. Har bedriften et inntrykk av at syke-
fraværet har gått ned/blitt mindre etter 
innføringen av bedriftmassasje?

10. Har bedriften andre ordninger, som f.eks 
behandlingsforsikring for sine ansatte.

5. Hvor mange ansatte har bedriften? 6. Hvor lenge har bedriften hatt tilbud 
om bedriftmassasje?

0-10 38,2% 11-20 26,5% Over 300 12,1%

21-40 9,1% 41-120 9,1% 121-299 3,0%

4-10 år 45,5% 1-3 år 36,4% Over 10 år 
18,2%

Hver 14. dag 46,7% 1 gang per måned 30%

1 gang per uke 20% Flere ganger i uken 3.3%

Ja 55,9% Vet ikke 41,2% Nei 2,9% Ja 67,6% Nei 23,5% Vet ikke 8,8%



13. Hvor fornøyd er du med  
bedriftmassasjetilbudet totalt sett?

14. Benytter du deg av bedriftmassasje?

15. Hvor ofte benytter du som ansatt 
deg av bedriftmassasje?

16. Hvor fornøyd er du med kvaliteten 
på behandlingen som tilbys?

11. Oppleves det at massasjetilbudet gir 
en konkurransefordel/anses som  
positivt for potensielle nye ansatte?

12. Hvordan er kostnadsfordelingen til 
bedriftmassasje?

5/5 85,2% 4/5 13,6% 1/5 1,2%

TOTALT

4,8 / 5

TOTALT

4,8 / 5

1 gang per  
måned 49,4%

Hver 14. dag 
29,1%

1 gang per 
uke 10,1%

Ved behov 7,6% Ved behov 7,6%

5/5 85,2% 4/5 13,6% 1/5 1,2%

Ja 78,8% Vet ikke 21,2% Bedriften dekker 
hele kostnaden 
59,4%

Bedriften dekker 
deler av 
kostnaden 37,5%

Den ansatte 
dekker kostnaden 
selv 3,1%

Ja 96,3% Nei 3,7%



19. Hva benytter du  
bedriftmassasje for?

20. Har bedriftmassasje hjulpet deg med å  
stå i jobb når du uten tilbudet kanskje hadde  
sykemeldt deg?

21. Benytter du deg av annen behandling 
innenfor det offentlige helsevesenet i 
tillegg til bedriftmassasje?

22. Hvor fysisk anstrengende anser du 
jobbhverdagen din å være?

17. Har du tidligere vært sykemeldt for 
muskel- og skjelettplager?

18. Har du tidligere vært sykemeldt for 
stress/psykiske påkjenninger?

Ja 67,1% Nei 32,9% Nei 67,1% Ja 32,9%

Jobbrelaterte skader
/smerter/plager 49,4%

Spesifikke skader/ 
smerter/tilstander 22,5%

Ren velvære 16,3%

Stressmestring 11,3% Annet 6,3%

Ja 48,8% Vet ikke 35% Nei 16,3%

Lite krevende 
69,1%

Krevende  
17,6%

Veldig krevende 
13,2%

Kiropraktor 42,1% Fysioterapi 31,6% Ingen 13,2%

Annet 10,5% Naprapat 2,6%



25. Forslag til forbedring i bedriftmassasje-tilbudet.

23. Hvor stressende anser du jobben din 
for å være?

24. Synes du at bedriftsmassasjetilbudet 
har en positiv effekt på arbeidsmiljøet/
trivselen,  utover selve behandlingen(e)?

- Flere kan delta ….

- Har ikke det på vår lokasjon. Det kunne vært fint med feks 	
  en massasjestol.

- Øke til hver onsdag = en gang i uken

- Ikke fornøyd. Får ikke delta uten å oppgi personlige  
  helseopplysninger, det er ikke aktuelt

- Uten mva

- Økt økes  til 35-40  min

- Fra massasje en gang i måneden til en gang hver uke

- Tilbudet trenger ingen forbedring utover dagens tilbud. Jeg  
  er helt sikker på at dette tilbudet har spart meg for flere  
  sykemeldinger i løpet av årene.

- Utvide tilbudet / doble tilgjengeligheten

- Litt ekstra varme på rommet. Gjerne 5 min ekstra massasje.

- Litt lengre massasjetimer

- Oftere og lengre behandlinger

- Tøy og strekk øvelser med instruktør ukentlig i grupper, alle               	
- som ønsker kan bli med

- En gang i uke

- Kalde lokaler i vinterhalvåret gjør det vanskeligere å slappe av,   - 
fryser litt, og terapeuten har kalde fingrer.

- Må gjelde alle bedrifter.

- Legg til rette slik at man få mer dekning av kostnader som 
- privatmann

- At prisen har økt til 300 er eneste grunn til at jeg sjelden  
- benytter meg av tilbudet nå. 

- Mer tid

- Kunne vært tilbud oftere ennå det er nå. Tar de ganger jeg får 
- tilbud.

- Alle skulle hatt et tilbud, det er gull verdt, og lavere sykefravær

- I min bedrift er flere som er svært fornøyde med massasjetilbudet

- Fortsette å tilby

- Det beste er å få fri moms pliktige behandlinger. Noen bedrifter  
- betaler selv, da er det bra å ha moms, men de fleste betaler 
- ansatte og det er det ikke bra for dem.

- Det er omstendelig at massasjen bare må utføres i bedriftens  
- lokaler. Det hadde vært fint om man kunne velge om de kommer  
- til meg eller jeg til de uten at det gjør en forskjell i deres regnskap.

Ja 93,9% Vet ikke 4,9% Nei 1,2%En blanding ml. høy/lav 
stress 36,6%

Noe stressende 24,4%

Svært stressende 18,3%Litt stressende 20,7%


